
 

 

 

Un maître socio-professionnel ou une 
maîtresse socio-professionnelle à l'atelier 
mécanique (80-100%) 
auprès du Service de l’application des peines et mesures (SAPEM), Centre 
éducatif fermé de Pramont à Granges 

Postulation en ligne : www.vs.ch/fr/jobs 

Vos tâches 
 Vous assurez l’encadrement socio-professionnel de mineurs et jeunes adultes dans 

l’atelier  Vous contribuez à la diminution du risque de récidive en ciblant votre action sur la 
problématique spécifique de chaque jeune  Vous dispensez l'enseignement des branches 
professionnelles théoriques et pratiques liées à la profession de mécanicien  Vous 
développez des compétences professionnelles multiples chez les jeunes dans le domaine 
de la mécanique  Vous rédigez des bilans réguliers sur le suivi des jeunes et participez aux 
synthèses avec le réseau pluridisciplinaire  Vous collaborez avec l'équipe pluridisciplinaire 
et les intervenants extérieurs  Vous assurez la gestion et l’organisation de l'atelier 
mécanique  Vous assurez l’entretien et la maintenance des machines fixes et portatives de 
l’atelier ainsi que du parc véhicules de l'établissement  Vous effectuez toutes les tâches 
administratives liées à votre fonction  Vous participez aux différentes tâches sécuritaires 
liées au milieu fermé 

Votre profil 
 Formation professionnelle complète de mécanicien ou formation jugée équivalente 
 Diplôme de MSP ou formation jugée équivalente serait un avantage  Expérience dans la 

prise en charge ou l'accompagnement d’adolescents et de jeunes adultes  Aptitude à 
prendre en charge des personnes provenant de milieux multiculturels et/ou souffrant de 
troubles psychiques  Intérêt et aptitude à travailler en milieu fermé  Capacité d’écoute et 
aptitude à s’imposer   Sens de l’organisation et rigueur dans le suivi du travail  Dynamisme, 
esprit d'initiative et capacité à identifier les besoins  Bonne résistance psychologique face 
aux situations de tensions et bonne résistance au stress  Flexibilité et disponibilité dans le 
travail  Bonne aptitude physique  Bonnes capacités rédactionnelles et bonnes 
connaissances des outils informatiques (MS-Office)  Langue maternelle française avec 
connaissance de la 2e langue officielle 

Entrée en fonction 
De suite ou à convenir 

Informations 
Renseignements sur le poste : La direction du Centre éducatif fermé de Pramont à Granges 
(027 607 24 07) 

Postulation en ligne souhaitée : www.vs.ch/fr/jobs ou envoi des offres : Service des 
ressources humaines, Place St-Théodule 15, 1951 Sion  

Délai de postulation : 31 janvier 2025 / Numéro de référence : 111734 
 

Sion, le 17 janvier 2025 Département des finances et de l'énergie 
Service des ressources humaines 

Departement für Finanzen und Energie  
Dienststelle für Personalmanagement 
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