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Un chef ou une cheffe de [I'Office de
I’éducation numérique (100%)

aupres du Service de I’enseignement, & Sion

Postulation en ligne : www.vs.ch/jobs

L’Office de I'éducation numérique, rattaché au Service de 'enseignement du Département de I'économie et
de la formation, pilote la mise en ceuvre de la stratégie cantonale d’éducation numérique dans les écoles
valaisannes.

Vos taches

# Vous dirigez I'Office de I'éducation numérique # Vous collaborez activement avec les
partenaires et les autres entités de la fonction informatique de I'Etat du Valais # Vous
définissez et planifiez la stratégie de mise en ceuvre de I'éducation numérique dans
I'ensemble des établissements scolaires du Valais # Vous assurez la mise a jour continue
de la stratégie d’éducation numérique # Vous supervisez et encadrez les collaborateurs
de I'Office en fournissant des directives claires # Vous assurez une priorisation
opérationnelle en fonction des ressources disponibles et des besoins identifiés # Vous
arbitrez et prenez des décisions pour adresser les problématiques, saisir les
opportunités et orienter I'Office vers une performance optimale # Vous élaborez et suivez
le budget de I'Office # Vous suivez I'avancement des projets, évaluez les résultats et
recommandez des actions correctives si nécessaire # Vous évaluez les performances
du personnel et promouvez le développement professionnel # Vous organisez les
représentations dans les instances cantonales et paraétatiques dans le domaine de
I'éducation numérique # Vous participez activement a la coordination cantonale et
intercantonale en lien avec I'éducation numérique

Votre profil

¢ Formation reconnue dans le domaine de I'éducation, de la gestion de projets, ou de
l'informatique ¥ Expérience pratique d’au moins 3 ans en pilotage de stratégie, en gestion
de programme de transformation, ou en pédagogie # Expérience en gestion du
changement # Connaissance du fonctionnement d’institutions publiques # Capacité a
définir et mettre en ceuvre une vision stratégique # Compétence avérée en gestion
budgétaire # Capacité a prioriser les projets et a optimiser I'allocation des ressources
# Sens des responsabilités et de I'organisation # Sens de l'initiative et force de proposition
# Compétences de leadership et de gestion d’équipe # Aptitude a communiquer et a
travailler en équipe # Aptitude a représenter I'Office dans des instances institutionnelles
et a collaborer avec des partenaires cantonaux et intercantonaux # Excellente
communication écrite et orale # Bonne connaissance du systéme éducatif suisse,
notamment des particularités du systéeme valaisan # Disposé a absorber des pics
d’'activité avec efficacité # Enclin a adopter une attitude proactive et a rester orienté
solution, tout en assurant une gestion efficace des situations complexes ou imprévues
# Langue maternelle francaise ou allemande, avec de trés bonnes connaissances de la
deuxiéme langue officielle et de I'anglais

Entrée en fonction
De suite ou a convenir


http://www.vs.ch/jobs

Informations

Renseignements sur le poste : Service de I'enseignement, M. Jean-Philippe Lonfat
(027 606 42 05)

Postulation en ligne souhaitée : www.vs.ch/jobs ou envoi des offres : Service des
ressources humaines, Place St-Théodule 15, 1951 Sion

Délai de postulation : 24 janvier 2025 / Numéro de référence : 113500

Sion, le 10 janvier 2025 Département des finances et de I'énergie

Service des ressources humaines

Departement fir Finanzen und Energie
Dienststelle fiir Personalmanagement
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