
 
 

 

 

Der regionale ärztliche Dienst (RAD Rhone) der Kantonalen IV-Stelle Wallis ist ein medizinisches 

Kompetenzzentrum der Invalidenversicherung (IV). Er arbeitet auch im Auftrag der IV-Stelle für Versicherte 

im Ausland.  

 

Gemäss einer neuen Organisation suchen wir nach Vereinbarung zwei  

 

Ärzte/Ärztinnen 

Teamleiter/in RAD (m/w) 

80% - 100 %  
 

Ihre Aufgaben 

Als Teamleiter/in RAD stellen Sie das gute Funktionieren des Ihnen unterstellten ärztlichen Teams sicher. 

In Zusammenarbeit mit der verantwortlichen Ärztin beteiligen Sie sich an der Rekrutierung von neuen 

Ärzten, organisieren und teilen die Arbeit zu, schulen die Ärzte, legen Ziele fest 

und führen die jährlichen Beurteilungsgespräche. 

Um eine effiziente und einheitliche Erbringung der Leistungen für die IV-Stellen zu garantieren, 

supervisieren Sie die Arbeit Ihres Teams sowohl auf qualitativer als auf quantitativer Ebene, unterstützen 

es in komplexen ärztlichen Dossiers und informieren regelmässig die verantwortliche Ärztin. Sie 

unterstützen letztere im Qualitätsmanagement (QMS).  

Sie bearbeiten ärztliche Dossiers und beurteilen insbesondere den Gesundheitsschaden der 

Versicherten.  

 

Ihr Profil 

Wir erwarten eine mehrjährige Berufserfahrung mit Facharzttitel. Sie interessieren sich für den 

Sozialversicherungsbereich und die berufliche Eingliederung.  

Ihre Muttersprache ist Deutsch oder Französisch und Sie verfügen über gute Kenntnisse der jeweils 

anderen Sprache. Sie besitzen Informatikkenntnisse (MS Office). 

 

Ihre Persönlichkeit 

Sie sind eine dynamische, proaktive Person mit einem großen Kommunikationsvermögen.  

Sie verfügen über die erforderlichen Fähigkeiten, um ein Team zu motivieren und zu leiten. 

Methodisch, mit guten Analyse- und Synthesefähigkeiten, sind Sie in der Lage, definierte Prozesse 

anzuwenden und Problemlösungsstrategien umzusetzen. 

Sie sind es gewohnt, sowohl in einem pluridisziplinären Team als auch selbständig zu arbeiten und sind 

belastbar. 

 

Unser Angebot 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Arbeitsumfeld 

 Beschäftigungsgrad nach Vereinbarung mit Möglichkeiten von Home-Office 

 Spezifische Ausbildung und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Moderne Arbeitsbedingungen 

 Arbeitsort: Sitten 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte an die Direktion der Kantonalen 

IV-Stelle Wallis, Bahnhofstrasse 15, Postfach, 1951 Sitten, senden.  

 

Frau Sophie Chevrolet, Leiterin Human Resources, beantwortet gerne Ihre Fragen (Tel. 027 324 96 45,  

E-Mail: rh@vs.oai.ch). 

 

 


