
 

 

 

Betriebsleiter/in (100%) 
bei der Luftseilbahn Turtmann-Unterems-Oberems  

Online-Bewerbung : www.vs.ch/jobs  

Ihre Aufgaben 
  Sie sorgen für die administrative und wirtschaftliche Führung des Betriebs   Sie führen 

das Personal und planen die Schichteneinteilung   Sie führen das Verkaufswesen und 
die Verkehrsstatistiken   Sie beteiligen sich bei der Erstellung der Fahrplanprojekte und 
Publikationen  Sie erstellen die Monatsabrechnungen und  Berichterstattungen                     
 Sie organisieren die Durchführung der Wartungs- und Revisionsarbeiten   Sie führen 

die Rettungsübungen   Sie bringen interne Anweisungen, Gesetze, Vorschriften und 
Reglementen zur Anwendung   Sie pflegen  die Beziehungen zu Verkehrspartnern und               
Behörden   Sie sorgen für die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz  Sie                
empfangen die Reisenden und geben diesen Auskünfte  Sie händigen die Fahraus-
weise aus und kontrollieren diese  Sie führen die Seilbahnfahrten aus  Sie reinigen und 
unterhalten die Gebäude und Anlagen   Sie betreiben die Buslinie Oberems-Turtmann-
tal 

Ihr Profil 
 Eidg. Fachausweis Seilbahnfachmann oder Bereitschaft, diese Ausbildung zu absol-

vieren, Seilbahnmechatroniker EFZ oder elektromechanische Berufsausbildung  Erfah-
rung im seilbahntechnischen Bereich von Vorteil  Gute EDV-Kenntnisse  Erfahrung                
in der Betriebs- und Personalführung  Einwandfreier Gesundheitszustand, gute                  
körperliche Verfassung und schwindelfrei  Führer- und Fähigkeitsausweis D1 (B121)               
 Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit              
 Kundenfreundliches Auftreten  Muttersprache Deutsch 

Wohnort 
Oberems und Umgebung 

Stellenantritt 
1. August 2022 oder nach Vereinbarung 

Informationen 
Auskunft zur Stelle: Dienststelle für Mobilität, Herr Christophe Udriot (027 606 33 92)  

Online-Bewerbung erwünscht: www.vs.ch/jobs oder senden Sie bitte Ihre Bewerbung 
an: Dienststelle für Personalmanagement, Place St-Théodule 15, 1951 Sion  

Eingabefrist: 25. Februar 2022 / Referenznummer: 101295 
 
 
Sitten, den 11. Februar 2022 
DMRU  

 
 
 

Département des finances et de l'énergie 
Service des ressources humaines 

Departement für Finanzen und Energie  
Dienststelle für Personalmanagement 


