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Chefl/in der Abteilung Cyberkriminalitat

bei der Kriminalpolizei der Kantonspolizei Wallis
Online-Bewerbung: www.vs.ch/jobs

Die Kriminalpolizei fiihrt Ermittlungen in Féllen durch, die aufgrund ihrer Bedeutung, Komplexitat
oder besonderen Art ihr Eingreifen erfordern. Sie ist in Bezirke und Spezialabteilungen gegliedert,
darunter die Abteilung Cyberkriminalitét, die Ermittlungen im Bereich der Computer- und Digitalkri-
minalitét durchfiihrt.

lhre Aufgaben

¢ Leitung der neuen Abteilung Cyberkriminalitat der Kriminalpolizei und Beitrag zu deren
Aufbau sowohl aus strategischer als auch aus operativer Sicht # Anordnung, Planung,
Koordinierung und Kontrolle von Ermittlungen im Bereich Computerkriminalitat
¢ Verwaltung von Ermittlungsersuchen auf Delegation der Behdérden, die befugt sind, die
Polizei anzufordern # Planung und Koordination von kantonalen, interkantonalen und
internationalen Operationen # Vorschlagen und Durchfiihren von Praventivmassnahmen
im Zustandigkeitsbereich # Fihren von Abteilungsrapporten # Pflegen von regelmassigen
Kontakten mit anderen Polizeidiensten auf kantonaler, nationaler und internationaler
Ebene sowie mit Behdrden und anderen Partnerdiensten # Teilnahme an Arbeitsgruppen
¢ Beitrag zur Aus- und Weiterbildung # Leisten eines Bereitschaftsdienstes

Ihr Profil

¢ Inhaber des eidgendssischen Fachausweises als Polizist oder gleichwertige Ausbildung;
die Absolvierung einer polizeilichen Fuhrungsausbildung (CAS CEP — FLG Il — FLG 1I)
ware von Vorteil # Erfahrung im Bereich der Kriminalpolizei # Kenntnisse des
Strafverfahrens, der Gerichtsorganisation und der kantonalen Verwaltung # Ausbildung
oder nachgewiesene Erfahrung im Bereich der Bek&mpfung von Computerkriminalitat
# Verantwortungsbewusstsein # Eigeninitiative und Analysefahigkeit # Organisatorische
Fahigkeiten und Fuhrungsqualitdten # Fahigkeit, geplante und ungeplante Einsatze zu
leiten # Ausgepragter Sinn fir zwischenmenschliche Beziehungen und Kommunikation,
Kontaktfreudigkeit # Hohe Flexibilitat, Selbststéndigkeit und Verfligbarkeit # Anpassungs-
und Belastungsfahigkeit; ausgezeichnete kérperliche Verfassung und Stressresistenz
¢ Redaktionelle Fahigkeiten # Deutsche oder franzésische Muttersprache mit guten
Kenntnissen der zweiten Amtssprache; Englischkenntnisse waren von Vorteil

Stellenantritt
Nach Vereinbarung

Informationen

Die Bewerber/innen koénnen einem besonderen Auswahlverfahren (Assessment)
unterzogen werden. Auszlige aus dem Strafregister und dem Betreibungsamt sind den
Bewerbungsunterlagen beizufiigen.

Auskunft zur Stelle: Oberstlt Pierre-Antoine Lengen, Chef Kriminalpolizei (027 606 56 03)

Online-Bewerbung erwtinscht: www.vs.ch/jobs oder senden Sie |lhre Bewerbung bitte an:
Dienststelle fur Personalmanagement, Place St-Théodule 15, 1951 Sion
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