
 

 

 

Chef/in der Dienststelle für Raumentwicklung 
beim Departement für Mobilität, Raumentwicklung und Umwelt in Sitten 

Online-Bewerbung: www.vs.ch/jobs 

Die Dienststelle für Raumentwicklung (DRE) gewährleistet gestützt auf die bundes- und 
kantonalrechtlichen Bestimmungen die Sicherstellung einer zweckmässigen und haushälterischen 
Nutzung des Bodens sowie eine geordnete wirtschaftliche Entwicklung und stellt die Koordination 
raumwirksamer Tätigkeiten sicher. Sie informiert, unterstützt, berät und sensibilisiert die 
Gesuchsteller, die Gemeinden und die Bevölkerung. 

Für die Leitung der DRE suchen wir nach einer Führungspersönlichkeit, die bei der Ausübung ihrer 
Pflichten übergeordnete Vorgaben mit unternehmerischer Flexibilität zu verbinden weiss. 

Ihre Aufgaben 
 Sie sorgen auf kantonaler Ebene für die Umsetzung des kantonalen 

Raumentwicklungskonzepts und des kantonalen Richtplans (KRP)  Sie stellen die 
operative Umsetzung der prioritären Massnahmen der Politischen Leistungsziele sicher                   
 Sie gewährleisten die Leitung der Administration, des Finanzwesens sowie die 

Personalführung der Dienststelle  Sie gewährleisten die interne und externe 
Kommunikation  Sie sorgen für die Qualität und die kontinuierliche Verbesserung der 
Leistungen der Dienststelle durch die Entwicklung geeigneter organisatorischer 
Massnahmen  Sie pflegen die Beziehungen zu den Instanzen auf Bundes-, Kantons- und 
Gemeindeebene und vertreten die Dienststelle bzw. das Departement in diversen 
Kommissionen und Konferenzen 

Ihr Profil  
 Abgeschlossene universitäre Ausbildung (Recht, Wirtschaft, Architektur, Geographie,               

Ingenieurwesen) oder gleichwertige Ausbildung  Zusatzausbildung in Raumplanung oder 
Bereitschaft, diese zu absolvieren  Zusatzausbildung in Unternehmensführung  erwünscht 
 Erfahrung in der Leitung von Agglomerations-, Raumplanungs- und Siedlungsprojekten               
 Umfassende Kenntnisse und Erfahrung in der Umsetzung der Gesetzgebung der Raum-

planung und des öffentlichen Baurechts   Ausgewiesene Personalführungskompetenzen, 
Leadership   Organisationsgeschick   Sehr gutes Verständnis und Kenntnis für Finanz-
planungs- und Controllingprozesse  Angenehme Persönlichkeit, dynamisches und positi-
ves Wesen, proaktive Haltung, unternehmerische und initiative Denkweise  Fähigkeit, im 
Hinblick auf eine Vision Veränderungsprozesse anzustossen, zu steuern und Strategien 
umzusetzen  Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick, Entscheidungsfreudigkeit 
 Konzeptualisierungskompetenz  Pragmatischer und zielorientierter Problemlösungsan-

satz  Gute Kenntnisse und Erfahrung des Walliser Wirtschaftsumfelds sowie fundierte 
Kenntnisse und Erfahrung der politischen Entscheidprozesse auf Gemeinde-, Kantons- und 
Bundesebene  Muttersprache Deutsch oder Französisch mit sehr guten Kenntnissen der 
zweiten Amtssprache in Wort und Schrift 

Stellenantritt 
1. November 2022 oder nach Vereinbarung 

Informationen 
Auskunft zur Stelle: Departement für Mobilität, Raumentwicklung und Umwelt, Hr. Staatsrat 
Franz Ruppen (027 606 33 00) 

Online-Bewerbung erwünscht: www.vs.ch/jobs oder senden Sie Ihre Bewerbung bitte an: 
Dienststelle für Personalmanagement, Place St-Théodule 15, 1951 Sion  

Eingabefrist: 25. Februar 2022 / Referenznummer: 101162 

Sitten, den 11. Februar 2022 
DMRU 

Département des finances et de l'énergie 
Service des ressources humaines 

Departement für Finanzen und Energie  
Dienststelle für Personalmanagement 


