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Collaborateur-trice scientifique (50%)

aupreés du Service des hautes écoles, a Sion
Postulation en ligne : www.vs.ch/jobs

Vos taches

# Vous participez au développement du monitorage du systéme de formation # Vous étes
responsable de la récolte et du traitement des données exigées par les instances
cantonales, intercantonales et nationales # Vous collaborez a I'élaboration des outils
permettant la surveillance cantonale des Hautes Ecoles, des instituts universitaires et
des écoles privées de niveau tertiaire en Valais

Votre profil

# Vous disposez d’'une formation universitaire ou HES (ou titre équivalent) de préférence
en sciences sociales ou économie # Vous disposez d’une expérience professionnelle
dans le secteur public et plus particulierment dans le domaine des hautes écoles # Vous
avez de bonnes connaissances en analyse de données ainsi que de I'expérience dans
la gestion de projets # Vous appréciez travailler de maniére autonome et vous
pouvez mener des projets en équipe # Vous faites preuve d’esprit d’analyse et de
synthése # Vous étes de langue maternelle francaise ou allemande, avec d’excellentes
connaissances de la deuxiéme langue officielle

Entrée en fonction
De suite ou a convenir

Informations

Renseignements sur le poste : Mme Nathalie Duc, Resp. du secteur Pilotage, évaluation
et soutien a la formation tertiaire auprés du Service des hautes écoles (027 606 41 69)

Postulation en ligne souhaitée : www.vs.ch/jobs ou envoi des offres : Service des
ressources humaines, Place St-Théodule 15, 1951 Sion

Délai de postulation : 12 mars 2021 / Numéro de référence : 104831
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