Un directeur ou une directrice (100%)

aupreés de la Haute école pédagogique du Valais, a Brigue et St-Maurice
Postulation en ligne : www.vs.ch/jobs

La Haute école pédagogique du Valais est une institution autonome et bilingue du degré tertiaire
chargée de la formation professionnelle des enseignantes et des enseignants de tous les degrés de
la scolarité obligatoire et postobligatoire. En lien avec sa mission de formation, la HEP-VS méne des
activités de R&D ainsi que des prestations de services au bénéfice des milieux scolaires et éducatifs.

Vos taches

¢ Vous étes responsable de la gouvernance générale de la HEP-VS # Vous assumez les
missions stratégiques permettant le pilotage et le développement de [institution
¢ Vous déterminez une vision et soutenez son déploiement a travers le plan stratégique
¢ Vous soutenez la réalisation des obijectifs et la mise en ceuvre du mandat de prestations
de la HEP-VS ainsi que I'accomplissement des missions de la Haute école selon la LEHE
et des mandats conférés directement par I'Etat du Valais ou par des tiers # Vous menez la
conduite du changement et encouragez I'innovation et 'autonomie # Vous garantissez la
mise en ceuvre et le fonctionnement d’un systéme d’assurance qualité couvrant 'ensemble
des activités et missions de I'institution # Vous représentez I'institution au sein des différents
organes stratégiques cantonaux, intercantonaux et nationaux

Votre profil

¢ Master universitaire dans un des champs des sciences humaines et sociales ou titre jugé
équivalent (une formation de 3™ cycle constitue un atout) # Formation en sciences de
I'éducation # Formation certifi€ée en management public # Connaissance approfondie du
domaine de la formation des enseignants et des enjeux cantonaux, intercantonaux et
nationaux qui y sont liés # Expérience professionnelle d’au moins 5 ans dans une fonction
de conduite d’'une haute école ou dans un environnement public # Expérience avérée dans
le développement d’organisations et du management par la qualité # Excellentes
connaissances de la formation tertiaire et du paysage suisse des hautes écoles
pédagogiques *# Vision stratégique renforgant la HEP-VS dans le paysage des hautes
écoles # Capacité a accompagner le changement dans un cadre bienveillant et participatif
¢ Exemplarité, résistance au stress, bienveillance, entregent, capacité d’écoute et
pragmatisme dans la recherche de solutions orientées sur les clients et les objectifs
stratégiques # Langue maternelle frangaise ou allemande, avec de trés bonnes
connaissances de la deuxiéme langue officielle

Entrée en fonction
De suite ou a convenir

Informations

Renseignements sur le poste : Service de I'enseignement, M. Jean-Philippe Lonfat, Chef
de service (027 606 42 05)

Postulation en ligne souhaitée : www.vs.ch/jobs ou envoi des offres : Service des
ressources humaines, Place St-Théodule 15, 1951 Sion

Délai de postulation : 25 mars 2022 / Numéro de référence : 113126

Département des finances et de I'énergie
Service des ressources humaines
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