
 

 

 

Un ou une responsable du domaine 
« Intervention professionnelle » (100%) 
auprès du Service de l’application des peines et mesures (SAPEM), 
Etablissement pénitentiaire de Crêtelongue à Granges  

Postulation en ligne : www.vs.ch/jobs  

Vos tâches 
 Vous dirigez le domaine de l’intervention professionnelle de Crêtelongue  Vous élaborez 

et adaptez des méthodes d’évaluation, d’intervention et de prise en charge des personnes 
détenues en vue d’une réinsertion professionnelle  Vous contribuez directement à la 
conception de la prise en charge par l’établissement durant toutes les phases de 
progression des personnes détenues  Vous êtes responsable de la réalisation de toutes 
les évaluations professionnelles de personnes détenues durant la détention en 
collaboration avec les chefs d’ateliers  Vous coordonnez les activités orientées à 
l’intégration professionnelle des détenus avec les responsables d’ateliers et les agents de 
détention  Vous êtes responsable de l’atelier occupationnel  Vous assurez les 
commandes, les achats, la gestion des stocks dans votre domaine d’activité   Vous assurez 
la gestion administrative de votre unité  Vous intervenez sur le site et suivez les protocoles 
en vigueur en cas d’alarme  Vous veillez au maintien de l’ordre et de la discipline dans 
l’établissement et intervenez sur le site en cas d’alarme 

Votre profil 
 Formation de maître socioprofessionnel (ou formation supérieure jugée équivalente)                  
 Vous avez suivi ou êtes fortement motivé à suivre des cours pour formateurs 

professionnels et formateurs en entreprise  Intérêt pour la prise en charge et la réinsertion 
professionnelle des personnes détenues  Compétences organisationnelles, de conduite 
de projets et de collaboration interdisciplinaire  Aisance dans les rapports humains, esprit 
d’équipe et autonomie  Bonne résistance aux situations stressantes, problématiques, 
conflictuelles  Aptitude à gérer les partenariats d’insertion professionnelle, de formation 
pour adultes, de financement et aide sociale  Disposé à effectuer des horaires irréguliers 
selon les besoins de l’établissement  Sens de la discrétion  Expérience professionnelle 
en milieu sécuritaire serait un atout  Connaissance des outils de gestion informatiques, 
Office  Langue maternelle française, avec connaissances de la deuxième langue officielle 

Entrée en fonction 
De suite ou à convenir 

Informations 
Renseignements sur le poste : La direction de l’Etablissement pénitentiaire de Crêtelongue, 
Madame Anne Bochatay (027 606 04 35) 

Postulation en ligne souhaitée : www.vs.ch/jobs ou envoi des offres : Service des 
ressources humaines, Place St-Théodule 15, 1951 Sion  

Délai de postulation : 18 février 2022 / Numéro de référence : 112647 

 

Sion, le 4 février 2022 
DSIS 

Département des finances et de l'énergie 
Service des ressources humaines 

Departement für Finanzen und Energie  
Dienststelle für Personalmanagement 


