Wissenschaftliche.-r Mitarbeiter-in (80-100%)

bei der Dienststelle fur Sozialwesen, Koordinationsstelle fur spezialisierte
Institutionen (KSSI) in Sitten

Online-Bewerbung: www.vs.ch/jobs

Die Dienstelle fiir Sozialwesen setzt sich zusammen aus der Koordinationsstelle fiir soziale Leitungen, der
Koordinationsstelle fiir soziale Institutionen und dem Amt fiir Asylwesen

lhre Aufgaben

¢ Uberpriifen der Betreuungsqualitat in den Institutionen fiir erwachsene Menschen mit
einer Behinderung # Einfihren und Begleiten eines Hilfsmittels zur Ermittlung des
individuellen Betreuungsbedarfs von Personen mit einer Beeintrachtigung # Mithelfen bei
Gesetzesrevisionen und Richtlinien im Tatigkeitsbereich # Mitarbeiten bei der
periodischen Bedarfs- und Angebotsplanung fir Menschen mit Behinderungen
¢ Analysieren und Begleiten der Dossiers im Bereich der kantonalen Behindertenpolitik
¢ Beteiligen an Studien zu allen Themen im Zusammenhang mit dem Bereich der
Behinderung

lhr Profil

¢ Universitare Ausbildung in Sozialpaddagogik oder Sozialwissenschaften oder
gleichwertige Ausbildung # Kenntnisse und Erfahrungen im Behindertenbereich (auf
institutioneller und/oder wissenschaftlicher Ebene # Redaktionsgeschick # Erfahrung in
Projektleitung ¢ Initiative Persdnlichkeit # Verantwortungsbewusstsein  und
Organisationsfahigkeit # Fahigkeit, selbststandig und im Team zu arbeiten)
¢ Sprache Deutsch oder Franzosisch mit sehr guten Kenntnissen der zweiten
Amtssprache

Stellenantritt
Sofort oder nach Vereinbarung

Informationen
Auskunft zur Stelle: Dienststelle flr Sozialwesen, Frau Margot Venetz (027 606 48 71)

Online-Bewerbung erwiinscht: www.vs.ch/jobs oder
senden Sie lhre Bewerbung bitte an: Dienststelle flir Personalmanagement, Place
St-Théodule 15, 1951 Sion

Eingabefrist: 28. Februar 2020 / Referenznummer: 111996

Sitten, den 14. Februar 2020 Département des finances et de I'énergie

DGSK Service des ressources humaines
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*
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