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@ Assistenzprofessor/in g
mit Tenure Track ( 100%)

Bereich Okonomie mit Schwerpunkt
«Digitalisierung und/oder Nachhaltigkeit»

Arbeitsort: Brig und ggfs. ein anderer !
Standort der FernUni Schweiz Weitere Infos LS
Arbeitsbeginn: 1. Februar 2021 unter FernUni.ch/jobs [=]

Seit Uiber 25 Jahren bietet die FernUni Schweiz (Universitares Institut nach dem HFKG) anerkannte
berufshegleitende universitare Bachelor- und Master-Studiengénge im Fernstudium an. Die Hochschule umfasst
11 Professuren und 4 Fakultaten und beschéftigt rund 50 Mitarbeitende und 250 Dozierende.

Uber 1°900 Studierende absolvieren aktuell ein Studium in deutscher oder franzésischer Sprache. Das
Fernstudium ist die perfekte Losung fiir Personen, die Studium, Arbeit, Familie und Freizeit vereinen mochten.

Die FernUni Schweiz orientiert sich an héchsten Qualitatsanforderungen nicht nur in der universitaren Lehre,
sondern auch in der Forschung. Die Hochschule ist aktuell dabei, ihre eigene Professorenschaft aufzubauen. Eine
Grundausstattung personeller und finanzieller Ressourcen wird zur Verfiigung gestellt.

Zur Verstarkung der Fakultat Wirtschaft suchen wir einen/eine:
Assistenzprofessor/in mit Tenure Track (100%) im Bereich Okonomie mit Schwerpunkt
«Digitalisierung und/oder Nachhaltigkeit»

lhre Aufgaben

= (konomische Forschung, bevorzugt in den Bereichen Digitalisierung und/oder Nachhaltigkeit; ggfs. ist auch eine
andere Spezialisierung méglich, die mit den in der Fakultat vorhandenen Schwerpunkten in Verbindung steht

= Verantwortlich fiir die Betreuung von Doktorarbeiten im Forschungsschwerpunkt

= Einreichung von Antragen auf Forschungsforderung beim Schweizerischen Nationalfonds oder bei anderen
Schweizerischen oder internationalen Forschungsférderungseinrichtungen

= |ehre in Makro- und Mikrockonomie sowie in Grundlagen der Volkswirtschaftslehre; Weiterentwicklung des
Studienangebotes in der Fakultét

= Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung sowie am weiteren Aufbau der FernUni Schweiz

lhr Profil

= Ausgewiesene Forschungsleistungen in den zuvor genannten Bereichen, nachgewiesen durch hochrangige
wissenschaftliche Publikationen

Hervorragende nationale und internationale Verankerung in der Forschung

Ausgewiesene Erfolge in der Einwerbung von Dritt- und Forschungsmitteln

Leitungserfahrung in Forschung und Lehre (insbes. Betreuung von Doktorierenden)

Interesse an interdisziplinarer Forschung

Fundierte universitare Lehrerfahrung im Bereich der Mikro- und der MakroGkonomie; von Vorteil sind
Lehrerfahrungen im Bereich des Blended Learning

Wir bieten

= Unterstiitzung beim Aufbau eines Forschungs- und Lehrteams
= Ein anregendes interdisziplinares Umfeld

= Eine moderne multimediale Lehr-Lern-Umgebung

3. August 2020, an Isabelle Gauchat, Leiterin Human Resources

2 Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail bis spatestens
g personal@fernuni.ch

Fir weitere Informationen kontaktieren Sie bitte )’
die Dekanin der Wirtschaftsfakultét Prof. Dr. Renate Schubert: ! .
renate.schubert@fernuni.ch FernUni.ch
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