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Wir suchen
Faculty Manager/ in
in Psychologie 40%

Arbeitsort: Brig, Homeoffice : _;|-.:l-
Arbeitsbeginn: 1. Oktober oder Weitere Infos [E ? o
nach Vereinbarung unter FernUni.ch/jobs [B] R k3

Seit tber 25 Jahren bietet die FernUni Schweiz (universitares Institut nach dem HFKG) anerkannte
berufsbegleitende universitare Bachelor- und Master-Studiengénge im Fernstudium an. Die Hochschule umfasst
11 Professuren und 4 Fakultdten und beschéaftigt rund 50 Mitarbeitende und 250 Dozierende.

Uber 1°900 Studierende absolvieren aktuell ein Studium in deutscher oder franzésischer Sprache. Das
Fernstudium ist die perfekte Losung fiir Personen, die Studium, Arbeit, Familie und Freizeit vereinen mochten.

Die FernUni Schweiz orientiert sich an héchsten Qualitatsanforderungen nicht nur in der universitdren Lehre,
sondern auch in der Forschung. Die Hochschule ist aktuell dabei, ihre eigene Professorenschaft aufzubauen.

Um unser Team zu unterstitzen, suchen wir per sofort eine engagierte Persénlichkeit als:
Faculty Manager/in (deutschsprachig) in Psychologie (w/m) 40%

lhre Aufgaben

= Sicherstellen der Schnittstellenfunktion zwischen Studiengangsleiter/in, Dekan/in, den Faculty Services und
anderen Diensten der akademischen und zentralen Dienste
Unterstiitzung der Studiengangs- und Fakultatsentwicklung
= Unterstiitzung der Studiengangsleiter/in, Dekan/in in akademischen Fragen und Verantwortung fiir die
Umsetzung der Entscheide
Ubernahme von Managementaufgaben im Studiengang
Begleitung der Lehrteams in studiengangsbezogenen Themen
Mitarbeit in intra- und interfakultdren Projekten
Aktive Zusammenarbeit mit den anderen Faculty Managern des Dienstes Faculty Services

lhr Profil
Hochschulabschluss (Master of Science in Psychology)
Erfahrung im Hochschulbereich (im Fernstudienbereich von Vorteil)
Selbststandige, engagierte und kontaktfreudige Persénlichkeit mit Freude an organisatorischen Aufgaben
Eine ausgepragte Dienstleistungsorientierung, zeitliche Flexibilitat und Offenheit fiir sich entwickelnde
Aufgabengebiete
Hohe Sozial- und Teamkompetenz

= Sehr gute IT-Anwenderkenntnisse

= Muttersprache Deutsch mit sehr guten Kenntnissen der franzdsischen Sprache

Wir bieten

= Herausforderungen in einem innovativen padagogischen Gebiet
= Mitarbeit in einem motivierten Team

= Modernes und dynamisches Arbeitsumfeld

Leiterin Human Resources: personal@fernuni.ch

Die Stelle bleibt bis zur Besetzung offen. ))

Fiir weitere Informationen kontaktieren Sie bitte Dr. Damien Carron, .
Direktor Akademische Dienste: damien.carron@fernuni.ch FernUni.ch

;E Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an: Isabelle Gauchat,
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