FMV

Die FMV SA st das Walliser Unternehmen, das schweizweiter Leader in der Produktion
und Vermarktung von Strom aus Wasserkraft werden soll. Die Konzessionsgemeinden
und die Stromversorgungsunternehmen werden mit der FMV die Mehrheit an den
Walliser Wasserkraftwerken halten. Die FMV ist auch eine wichtige Akteurin in der
Stromversorgungssicherheit des Kantons, indem sie die Netzgesellschaften Valgrid
und B-Valgrid fiihrt. In dieser Hinsicht verstarkt die FMV ihr Kompetenzzentrum zur
Entwicklung der Wasserkraftproduktion sowie zur Unterstlitzung des Kantons und der
Gemeinden in ihren spannenden Herausforderungen im Rahmen der Heimfélle und der
Entwicklung des Hochspannungsnetzes. Mit ihren 110 hochqualifizierten Mitarbeitenden
trégt die FMV zur Energiewende sowie zur Versorgungssicherheit der Schweiz mit zu
100% erneuerbarer, CO2-freier und einheimischer Energie bei.

Zur Verstarkung ihrer Abteilung Energiebewirtschaftung & Vertrieb und als Beitrag zur
Entwicklung des «Wasserkraftwerks Wallis» sucht die FMV SA einen oder eine

ENERGIEDATENMANAGER-IN (EDM) /
ABRECHNUNGSBEAUFTRAGTE-N

lhre Aufgaben
Sie bereiten die Daten innerhalb des EDM-Systems (Lieferanten und Bilanzgruppe) auf.

Sie sind verantwortlich fiir die Datenkontrolle und -plausibilisierung sowie die Erstellung
von Analysen und Reportings.

Sie stellen die Effizienz und Weiterentwicklung der EDM-Architektur (Messungen,
Berechnungen, Vertrdge etc.) sicher.

Sie sind verantwortlich fiir die Erstellung und Weiterentwicklung der Energieabrechnungen.

Sie beantworten interne und externe Anfragen im Datenbereich u.a. im Rahmen der
verschiedenen Projekte.

Sie arbeiten eng mit dem Backoffice zusammen und unterstiitzen bei Bedarf die
Systemverantwortlichen.

lhr Profil

— Sie sind im Besitz eines EFZ ergénzt mit einer technischen oder kaufménnischen Matura
oder verfiigen dber eine gleichwertige Ausbildung.

Sie verfligen idealerweise (ber erste Berufserfahrungen im Energiebereich und/oder im
Datenmanagement.

Sie arbeiten strukturiert und verfiigen tiber ein analytisches Denkvermégen.
Sie arbeiten methodisch und prézise.
Sie sind flexibel, selbststandig und verfligen tiber ein hohes Durchhaltevermdgen.

Sie verflgen idealerweise (iber Elektrizititsgrundkenntnisse (Regelungen und
Messbestimmungen).

lhre Muttersprache ist Deutsch oder Franzésisch und sie verfligen tber gute Kenntnisse
der zweiten Sprache. Englischkenntnisse sind von Vorteil.

Unsere Leistungen

— Eine abwechslungsreiche Tétigkeit, die lhnen die Moglichkeit bietet, sich in einem
zukunftsorientierten Unternehmen zu entfalten.

Ein wesentlicher Beitrag zur Energiewende und zur wirtschaftlichen Entwicklung des
Wallis.

Den Anforderungen der Stelle entsprechende Lohnbedingungen und gute Sozialleistungen.
Ein interessantes und herausforderndes Arbeitsumfeld.

Stellenantritt: sofort oder nach Vereinbarung
Beschaftigungsgrad: 100 %
Arbeitsort: Sitten

Méchten Sie die Energiewende aktiv mitgestalten und zur Versorgungssicherheit der
Schweiz mit erneuerbarer Energie beitragen? Wiinschen Sie sich Teil eines dynamischen
Unternehmens zu werden, das die Mitarbeiter in den Mittelpunkt seiner Bestrebungen
stellt? Dann freuen wir uns auf lhre vollstandige Bewerbung (Bewerbungsschreiben,
Lebenslauf, Diplome und Arbeitszeugnisse) bis Dienstag, 8. Marz 2022 via Jobup (www.
jobup.ch). Es werden nur Bewerbungen beriicksichtigt, die wir iiber Jobup erhalten.
Kandidatendossiers von Rekrutierungsunternehmen werden nicht beriicksichtigt.

Fiir ergdnzende Auskiinfte wenden Sie sich bitte an Herrn Moritz Keller, Human Resources,
027 327 45 46, rh.info@fmv.ch.
www.fmv.ch




