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Tu es responsable de la formation et 'accompagnement métier des collaborateurs, des apprentis, des temporaires et des stagiaires

Tu intégres I'état-major de I'organisation

Tu garantis la qualité technique dans les domaines spécifiques du secteur Santé Entreprise

Tu assures la collaboration avec Processus et Juridique Métier ainsi que le Service juridique

Tu assures le role d'ambassadeur et référent metier

( Tes qualités Ta formation ( Pour nous rejoindre
Ton attitude positive et ton aisance dans les Tu possédes un CFC employé/e de commerce Partage-nous ton vécu avec ton CV
> contacts humains font de toi la personne ou une formation jugée équivalente
idéale Ton profil est complété par un Brevet fédéral Cliques ici pour en apprendre un peu plus au
Tu as un fort esprit d'innovation et de de spécialiste en assurances sociales ou une sujet de notre secteur
® changement formation jugée équivalente
Ta flexibilité, ta méthode et ton organisation \ -
® est essentiel pour nous -~ Fonction : Gestionnaire Entreprise Senior NO4
Tu es capable de gérer ton stress avec
® aisance
Ta capacité a gérer des projets serait un atout
® considérable pour le poste
. J

Pourquoi rejoindre notre équipe?

Si toi aussi tu aimes l'entraide, |a bienveillance et la proactivité, tu es a la bonne place !
Ici, au Groupe Mutuel, nous toffrons |2 possibilite d'exercer une activite variee tout en favorisant un environnement de travail stimulant gui concilie ta vie
privée ainsi gue professionnelle. Tu te retrouveras dans une équipe ol travail, rigueur mais surtout plaisir sont les mots d'ordre.

Entrée en fonction: Aussi vite que possible, mais aussi lentement que necessaire!
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Perfectionnement Evolution Motivation Work-life balance Avantages sociaux

Conditions sociales d'une
grande entreprise.

Environnement de travail
agréable et entrepreneurial.

Formations continues, &
I'interne comme a l'externe.

Opportunités d'évolution au sein
de I'entreprise.

Conciliation vie professionnelle
et vie privée.



