groupemutuel

Chef de projet - Distribution (h/f) 80-100% - req2990

Martigny, VS

Tu as trouve un poste qui correspond a tes compétences et tu es motivé/e a relever ce nouveau deéfi ? Postule et fais-toi connaitre

TA MISSION

de nos spécialistes en recrutement.

Tu analyses les responsabilités des parties prenantes du dossier et inities la procédure de recours en déterminant le bon fondement juridique (bases Iégales et conventions

Possibilité de faire du job-sharing

Pourquoi rejoindre notre équipe?

Sitoi aussi tu aimes l'entre-aide, |a bienveillance et Iz proactivite, tu es a la bonne place !
Ici, au Groupe Mutuel, nous t'offrons Iz possibilite d'exercer une activite variee tout en favorisant un environnement de travail stimulant qui coneilie ta vie
privée ainsi gue professionnelle. Tu te retrouveras dans une équipe ou travail, rigueur mais surtout plaisir sont les mots d'ordre.

Entrée en fonction: Aussi vite que possible, mais aussi lentement que nécessaire!

AVANTAGES

&

Perfectionnement

Formations continues,
I'interne comme & l'externe.

Q7 §
o
Evolution Motivation
Opportunités d'évolution au sein Environnement de travail

de l'entreprise.

agréable et entrepreneurial.

®
récursoires)
@ Tugéres des cas complexes (hors convention)
@ Tuexamines |a jurisprudence et mets a jour la documentation juridique et les processus de travail
@ Tusoutiens et conseils juridiguement dans le domaine des recours contre tiers responsables en assurance-accident
@ Tuformes les gestionnaires LAA
@ Tucollabores etroitement avec le service juridique
e " ™ ) .
Tes qualités Ta formation Pour nous rejoindre
Ton attitude positive, ta bonne humeur et ton Tu possédes un Bachelor ou un Master en @» Partage-nous ton vécu avec ton CV
@ humour font de toi un élément essentiel pour @ droit ET/0U une expérience de plusieurs
la cohésion d'éguipe années dans le domaine
@ Tues flexible et tu as la capacité d'apprendre Fonction - Juriste Santé & Prévayance NOS
¢» Tues autonome et tu fais preuve d'initiative
@ Tues proactif/proactive
@ Tuas de bonnes capacités rédactionnelles
. J
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Work-life balance Avantages sociaux
Conciliation vie professionnelle Conditions sociales d'une
et vie privée. grande entreprise.



