aEncBn

Assistent-in FH 80-100 %

Referenznummer 3159

Die HES-SO Valais-Wallis bildet Ober 2°800 Studierende aus und leistet Uber ihre Forschung

und Innovation einen bedeutenden Beitrag zur wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung sowie

zur Schaffung von Arbeitsplatzen im Wallis. Die progressive Hochschule fur Wirtschaft bietet
berufsbefahigende Ausbildungen auf Tertiarstufe, in deren Mittelpunkt das Studierendenerlebnis
steht. Ihre Studiengange, Forschungsinstitute und ihr wirtschaftliches Umfeld bilden ein innovatives
Okosystem der Bildung und der Forschung. Wir tragen zum Wallis der Zukunft bei. Werden auch Sie
Tell unseres Teams!

Das Aus- und Weiterbildungsangebot der Hochschule fur Wirtschaft umfasst unter anderem die
Vorbereitungskurse fir die Prifung LHR/GBB sowie die ritzy* Seminare.

IHRE AUFGABE

. Sie unterstitzen die Verantwartliche bei ihren Tatigkeiten und der Verwaltung der Kurse und Prifungen LHR/GBB.
. Sie beteiligen sich an der Organisation der Kurse.

. Sie beteiligen sich an der Entwicklung und Verwaltung der E-Learning-Plattform.

. Sie beteiligen sich an Tatigkeiten in Zusammenhang mit den Qualitats- und Controlling-Prozessen.

. Sie unterstitzen das Online-Marketing.

IHR PROFIL

* Vor kurzem abgeschlossener Bachelor in Tourismus oder Betriebstkonomie oder als gleichwertig anerkannte Ausbildung.
. Muttersprache Deutsch oder Franzdsisch mit sehr guten Kenntnissen der zweiten Sprache oder zweisprachig.

. Sehr gute Informatikkenninisse — Interesse fur die neuen Technologien und digitalen Tools.

. Sehr gute organisatorische und redaktionelle Fahigkeiten.

. Selbstandige und sorgfaltige Arbeitsweise, Teamfahigkeit, Eigeninitiative.

BESCHAFTIGUNGSGRAD
80-100 %

ARBEITSORT
Sierre/Siders

STELLENANTRITT

ANSTELLUNGSBEDINGUNGEN
Stellenantritt  © sofort oder nach Vereinbarung
Vertragsdauer : befristet auf ein Jahr (verlangerbar)

Chantal Glenz-Mounir, Leiterin der LHR/GBB-Kurse des Instituts Tourismus, erteilt Innen gerne Auskunft Uber das Pflichtenheft (058
606 90 50 oder chantal glenz@hevs ch).

Die vollstandigen Bewerbungsunterlagen sind bis zum 15. Dezember 2021 0ber unsere Website www_hevs.ch/job einzureichen
(Referenz: 3159). Es werden nur Online-Bewerbungen berlcksichtigt.



