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Security Engineer 80% - 100%

RETOURA LA LSTE

Description de I'emploi Exigences
L'Hépital du Valais cherche un-e: \lotre mission :
Security Engineer 80% - 100% ® (Garantir la mise en place des principes et normes liés a la sécurité

des développements dans le cadre de |'installation d'un nouveau
systéme d'information clinique ;

® collaborer au maintien, a I'évolution et a la sécurité au sein de
I'unité en fournissant des prestations d'ingénierie afin de
contribuer aux aspects de la sécurité informatique, de la
confidentialité et de la protection des données ;

* piloter les démarches de certifications visant I'amélioration de la
securité des systémes IT (certifications 1S013485, etc.) ;

* assurer le suivi et le traitement des incidents de sécurité sur les

Lieu systémes IT en identifiant le comportement, I'exposition et

I'impact de ceux-ci dans l'écosystéme ;

Pour le service Informatique, unité Clinical Developments IT

Le développement d'applications web, les systémes d'informations liés au
domaine médical, ainsi que |a cyber sécurité n'ont plus aucun secret pour
wous ! Alors si travailler avec une équipe dynamigque réveille en vous
motivation et gue vous étes avides de challenges, rejoignez I'unité Clinical
Developments IT du Centre de Services au sein de I'Hépital du Valais.

DG & Centre de Services / SION * participer & 'établissement des plans de répanse et de
reméadiation des incidents de sécurité et les mettre en ceuvre,

Secteur ainsi que participer aux exercices de simulation de crise.

Inf t

riommatique Votre profil :

Taux d 'occu pation * Formation r:!'ingenieur' HES/EPF ou formation jugée équivalente ;
* 3ans d'experience dans un paste similaire ;

80%-100% * compréhension trés large et trés approfondie des systémes

d'information ;

* expertise en sécurité des systémes dans des environnements IT
complexes ;

* certification dans le domaine de la cyber sécurité (CISSP p.ex,
formation poste grade en lien) ;

® bonnes connaissances de plusieurs langages de script et de
développement;

* de langue maternelle frangaise ou allemande avec de bonnes
connaissances de la deuxiéme langue et de I'anglais.

Nous offrons :

® 5 semaines de vacances, 6 semaines dés 40 ans ;
* 11 jours fériés ;
flexibilité du temps de travail et télétravail ;

138Me salaire ;

perte de gain maladie et accident ;

* service de garde pour enfants malades ou accidentés, Croix
Rouge V5 et VD;

* congé maternité de 16 semaines et congé paternité de 3
semaines ;

* 2 jours par année de formation continue.

Entrée en fonction

De suite ou & convenir

Personne

de contact

Sacha Pillet, IT Manager Information de contact :
R, +41276031528
&4 sacha.pillet@hopitalvs.ch



