LONZAQ

EMR - Projekt Ingenieur/In
Job Description Summary

Lonza ist heute ein weltweit filhrendes Unternehmen im Bereich Life Sciences, welches auf drei Konti-
nenten tatig ist. Wir sind in der Wissenschaft tatig, jedoch gibt es keine Zauberformel dafiir, wie wir die
Arbeit angehen. Unsere wichtigste wissenschaftliche Losung sind talentierte Mitarbeitende, die zusam-
menarbeiten und Ideen entwickeln, die anderen Unternehmen helfen, Menschen zu helfen. Im Gegenzug
steuern unsere Mitarbeitenden ihre Karriere selbststindig. Denn ihre Ideen, ob gross und klein, verbes-
sern die Welt. Und das ist die Art von Arbeit, an der wir Teil haben moichten.

Am Standort Visp wird ein/e EMR Projekt Ingenieur/in gesucht.

lhre Aufgaben:

+ Leitet El & C-Projekte in Pilot, Technologietransfer-, Produktions- oder Kapitalinvestitionsu
mgebungen

= Tragt zur Erreichung der Kosten-, Zeitplan- und Funktionsziele eines bestimmten Auftrags
bei oder ist dafir verantwortlich

+ Behandelt Kapitalprojekte oder Abschnitte groller Kapitalprojekte.

+ Fiihrt Ingenieurarbeiten durch

+ Ubernimmt die Verantweortung fiir das Erreichen der Kosten-, Zeitplan- und Funktionsziele ei-
nes bestimmten Auftrags

» Leitet ein Team von technischen Fachleuten in einem Projekt und trainiert und instruiert Mit-
glieder des Projektteams

» Unterstiitzt aktiv die Sicherheitskultur durch Anwendung der relevanten lokalen Sicherheitsri

chtlinien und -richtlinien

lhr Anforderungsprofil:

» Bachelor oder Master - Studienrichtung Elektro-, Automations-, Systemtechnik- oder Infor-
matikingenieur, oder gleichwertig

+ Berufserfahrung als EMR- Ingenieur mit Projekten in allen Phasen

» Basis [TKenntnisse (MS Office)

+ Sie sprechen fliessend Deutsch und Englisch

+ Selbstandiges und flexibles Arbeiten; starker Teamplayer mit ausgeprigter Motivationsfahig
keit; sehr guter Kommmunikationsstil

Lonza's Produkte und Services wirken sich téglich positiv auf Millionen von Menschen aus. Fiir uns stellt
dies nicht nur eine grosse Ehre, sondern auch eine grosse Verantwortung, dar. Wie wir unsere Geschafts-
ergebnisse erreichen ist fiir uns genauso wichtig wie unsere Erfolge selbst. Bei Lonza wird Respekt
grossgeschrieben und wir schiitzen sowohl unsere Mitarbeiter als auch unsere Umweli. Erfolg fur uns

bedeutet moralisch vertretbarer Fortschritt.

Menschen werden Teil der Lonza, um herausfordernde und komplexe Problemstellungen durch kreative
und innovative Ansétze im Bereich Life Sciences zu lGsen. Im Gegenzug bieten wir die Zufriedenheit, die
mit der Verbesserung des Lebens auf der ganzen Welt einhergeht. Die Zufriedenheit, die damit einher-

geht, einen sinnvollen Unterschied zu machen.



