LONZAQ

Technischer / GMP Trainer 80-100% (m/f/d)
Job Description Summary

Lonza ist heute ein weltweit flihrendes Unternehmen im Bereich Life Sciences mit mehr als 100 Produktions-
standorten und Niederlassungen sowie rund 15000 Vollzeitmitarbeitenden weltweit. Wir sind in der
Wissenschaft tatig, jedoch gibt es keine Zauberformel dafiir, wie wir die Arbeit angehen. Unsere wichtigste
wissenschaftliche Losung sind talentierte Mitarbeitende, die zusammenarbeiten und Ideen entwickeln, die
anderen Unternehmen helfen, Menschen zu helfen. Im Gegenzug steuern unsere

Mitarbeitenden ihre Karriere selbststéndig. Denn ihre Ideen, ob gross und klein, verbessern die Welt. Und das ist
die Art von Arbeit, an der wir Teil haben mdchten.

Der Standort in Visp, Schweiz wachst kontinuierlich und fiir unsere Biologics Operations Visp sind wir derzeit

auf der Suche nach einem Technischen / GMP Trainer. Im Rahmen dieser Téatigkeit sind Sie fir die Entwicklung
und Durchfiihrung von technischen und GMP-bezogenen Schulungen fiir den Biologics Bereich verantwortlich.
Starten Sie noch heute lhre Karriere bei Lonza und bewerben Sie sich als Technischer / GMP Trainer!

lhre Aufgaben:

« Verantwortlich fiir die Effektivitat und Effizienz von Technischen und GMP Trainings von
Biotechnologen (Operator) Ebene bis hin zu Wissenschaftlern; dabei werden Sie durch die lokale Trai-
ningsinfrastruktur unterstiitzt

+ Enge Zusammenarbeit mit dem |bex™ Solutions Operations Team, damit alle Trainings auf die
Sicherheits-, Qualitats- und Geschaftsziele abgestimmt sind sowie die Ziele der einzelnen Funktionen
unterstiitzt werden

« Unterstiitzung bei der Entwicklung von technischen Training Curricula mit den dazugeh&rigen
Formularen und Dokumentation in den einschldgigen Systemen, um ein Regelwerk-konformes
Training auf allen Ebenen sicher zu stellen

+ Durchfiihrung von technischen und GMP Trainings in Schulungsrdumen und vor Ort in den Anlagen
und Laboren, einschliesslich der Leistungsbewertung von Kompetenzen und Qualifikationen der
Trainees.

« Verantwortlich fiir den Beziehungsaufbau und Austausch mit relevanten Personen am Standort

lhr Profil:

+ Bachelor- oder Masterabschluss in Chemie, Biotechnologie, Life Sciences oder einem verwandten
Bereich (alternativ mehrjahrige relevante Berufserfahrung)

+ Umfassende Erfahrung in der GMP-regulierten pharmazeutischen Industrie

+ FErste Erfahrung als Trainer ist von Vorteil

+ Ldsungsorientiert und ausgeprégte Teamfahigkeit

« Strukturierte, fokussierte und gut organisierte Arbeitsweise

+ Offenheit fiir neue Ideen und Vorschldge

+ Erfahrung als Teamleiter ist ein Plus

« Hervorragende Kommunikationsfahigkeiten in Englisch und Deutsch (Franzosisch ist ein Plus)

Lonza's Produkte und Services wirken sich taglich positiv auf Millionen von Menschen aus. Fiir uns stellt dies
nicht nur eine grosse Ehre, sondern auch eine grosse Verantwartung, dar. Wie wir unsere Geschaftsergebnisse
erreichen ist fir uns genauso wichtig wie unsere Erfolge selbst. Bei Lonza wird Respekt grossgeschrieben und
wir schiitzen sowohl unsere Mitarbeiter als auch unsere Umwelt. Erfolg fiir uns bedeutet moralisch vertretbarer
Fortschritt.



