LONZAQ

Trainee - Material Flow and Waste Management 60-100% (m/w/d)

Job Description Summary

Lonza ist heute ein weltweit fihrendes Unternehmen im Bereich Life Sciences, welches auf drei Kontinenten
tatig ist. Wir sind in der Wissenschaft tétig, jedoch gibt es keine Zauberformel dafiir, wie wir die Arbeit angehen.
Unsere wichtigste wissenschaftliche Lésung sind talentierte Mitarbeitende, die zusammenarbeiten und Ideen
entwickeln, die anderen Unternehmen helfen, Menschen zu helfen. Im Gegenzug steuern unsere Mitarbeitenden
ihre Karriere selbststandig. Denn ihre Ideen, ob gross und klein, verbessern die Welt. Und das ist die Art von
Arbeit, an der wir Teil haben mdchten.

Am Standort Visp wird ein/e Trainee fiir mindestens 6 Monate gesucht, mit der Option der anschliessenden
Festanstellung in der Abteilung. In dieser Position werden Sie Einblick in das Waste Management eines grossen
Industrieunternehmens kennen lernen.

lhre Aufgaben:

+ Unterstitzung beim Management zur umweltgerechten Entsorgung der im Werk anfallenden Abfélle
(Organisation Termine, Erstellung Begleitpapiere nach Schweizer Verordnungen, Disposition mit
internen Produktionsanlagen und externen Entsorgungspartnern, sowie digitale Datenerfassung)

+ Kennenlernen von Recyclingoptionen industrieller Materialstrome

+ Auswertung und Analyse von Abfalldaten und Erstellung von Berichten fiir die Abwasserreinigungs-
anlage des Standorts, sowie des Lésungsmittelrecyclings

« Aktualisierung der Meldedateien fir das kantonale Rapporting

Ihr Anfarderungsprofil:

+ Naturwissenschaftliche Neugier und Interesse an umweltrelevanten Aspekten innerhalb eines
Industriestandorts

« Technisches/naturwissenschaftliches Studium (Bachelor oder Master), auch als Vorpraktikum fiir ein
technisches Studium moglich

+ Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch, Franzésisch ist ein Vorteil

« Engagiert, motiviert, [dsungsorientiert

Lonza's Produkte und Services wirken sich tdglich positiv auf Millionen von Menschen aus. Fir uns stellt dies
nicht nur eine grosse Ehre, sondern auch eine grosse Verantwortung, dar. Wie wir unsere Geschaftsergebnisse
erreichen ist flr uns genauso wichtig wie unsere Erfolge selbst. Bei Lonza wird Respekt grossgeschrieben und
wir schiitzen sowohl unsere Mitarbeiter als auch unsere Umwelt. Erfolg fiir uns bedeutet moralisch vertretbarer
Fortschritt.

Zu Lonza kommen Menschen, die Herausforderungen annehmen und mit ihrer Kreativitédt im Bereich

Life Science neue |deen fiir komplexe Problemstellungen entwickeln. Zusammen leisten wir einen Beitrag, der
das Leben vieler Menschen auf der ganzen Welt verbessern kann. Dies bietet ihnen die Gewissheit und die
Zufriedenheit, mit der eigenen Arbeit wirklich einen Unterschied zu machen.



