LONZAQ

Trainee Project Lead Support Carve-Out Lonza/Arxada (m/w/d)

Job Description Summary

Lonza ist heute ein weltweit filhrendes Unternehmen im Bereich Life Sciences, welches auf drei Konti-
nenten tatig ist. Wir sind in der Wissenschaft titig, jedoch gibt es keine Zauberformel dafiir, wie wir die
Arbeit angehen. Unsere wichtigste wissenschaftliche Losung sind talentierte Mitarbeitende, die zusam-
menarbeiten und Ideen entwickeln, die anderen Unternehmen helfen, Menschen zu helfen. Im Gegenzug
steuern unsere Mitarbeitenden ihre Karriere selbststéndig. Denn ihre Ideen, ob gross und klein, verbes-
sern die Welt. Und das ist die Art von Arbeit, an der wir Teil haben méchten.

Am Standort Visp wird ein/e Praktikant als Projektleiter Support Carve-Out Lonza gesucht. In dieser Po-
sition werden Sie den Projektleiter und das Projektteam in diversen Aufgaben beim Carve-Out von Ar-
xada unterstitzen und die Interessen von Lonza vertreten. Dies ist wichtig damit sich Lonza auf das
Wachstum konzentrieren kann.

lhre Aufgaben:

« Ubernahme und eigenstindige Bearbeitung von einzelnen Themen/Bereichen

+ Koordination einzelner Aufgaben mit dem globalen Projekt

= Unterstiitzung des Projektleiters und des Projektteams bei diversen Aufgaben

= Kostenreport fiir das Projekt monatlich erstellen, weitere Reports fiir das Projekt
+ Optional: Spezifischer Support von einzelnen Streams und Abteilungen

lhr Anforderungsprofil:

+ Abgeschlossenes Bachelor Studium, Betriebswirtschaft, Ingenieurwesen, Informatik,
Kommunikation

= Schnelle Auffassungsgabe von komplexen Zusammenhéngen

+ Selbststandiges und zielstrebiges Arbeiten

+ Kommunikative Personlichkeit

= Offen fir flexibles Arbeiten und standige Verdnderungen

= Wunsch diverse Bereiche in einer Firma kennenzulernen

= Deutsch und Englisch (fliessend)

Lonza's Produkte und Services wirken sich téglich positiv auf Millionen von Menschen aus. Fiir uns stellt
dies nicht nur eine grosse Ehre, sondern auch eine grosse Verantwortung, dar. Wie wir unsere Geschifts-
ergebnisse erreichen ist fir uns genauso wichtig wie unsere Erfolge selbst. Bei Lonza wird Respekt
grossgeschrieben und wir schiitzen sowohl unsere Mitarbeiter als auch unsere Umwelt. Erfolg fiir uns
bedeutst moralisch vertretbarer Fortschritt.

Zu Lonza kommen Menschen, die Herausforderungen annehmen und mit ihrer Kreativitst im Bereich
Life Science neue Ideen fir komplexe Problemstellungen entwickeln. Zusammen leisten wir einen Bei-
trag, der das Leben vieler Menschen auf der ganzen Welt verbessern kann. Dies bietet ihnen die Gewiss-
heit und die Zufriedenheit, mit der eigenen Arbeit wirklich einen Unterschied zu machen.



