
 

 

recapp IT AG, Bahnhofplatz 13, 3930 Visp, www.recapp.ch 

 
Die recapp IT AG ist die führende Anbieterin für multilinguale automatische Spracherkennung im Bereich der 
akzentuierten Sprache und Dialekten. Die Schweizer Technologie von recapp basiert auf AI und ermöglicht die 
Entwicklung von effizienten und anpassungsfähigen automatischen Spracherkennungssystemen, welche sich 
schnell an neue Dialekte, Sprachen und Sprecher anpassen.  
 
Bei recapp erhältst du die Möglichkeit am weltweit einzigartigen Spracherkenner für Schweizer Dialekte und 
dessen Einsatzmöglichkeiten mitzuwirken.  
 
Um unser Team zu verstärken suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen 
 
Requirements Engineer und Lead-Tester (m/w) 
 
Dein Aufgabengebiet 

- Verständnis der vorhandenen Technologie und Software sowie Pflege und Erweiterung der internen 
Testabläufe 

- Dokumentation der Software (Benutzerhandbuch) 
- Transformation der Businessanforderungen in Produktanforderungen 
- Identifikation und Lösung von Zielkonflikten bezüglich fachlicher Anforderungen 
- Erfassung, Analyse, Validierung von Bedürfnissen und Anforderungen 
- Formulierung von funktionalen und nicht funktionalen Anforderungen an zu erstellende oder 

anzupassende IT Systeme  
- Kommunikation mit Stakeholdern sowie Präsentation der Ergebnisse 
- Begleitung der Realisierung der spezifizierten Systeme 
- Change Request Management 
- Darstellung und Bewertung von Lösungsalternativen unter Berücksichtigung von technologischen und 

wirtschaftlichen Aspekten 
 
Dein Profil 

- Hochschulabschluss auf Bachelor- oder Masterniveau (Universität, ETH, FH) in Informatik oder 
Wirtschaftsinformatik 

- Proaktive Persönlichkeit mit Teamplayer-Mentalität und Eigeninitiative 
- Analytische und konzeptionelle Arbeits- und Denkweise 
- Ausgezeichnete Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Das Team / Umfeld 
Wir bieten Dir einen attraktiven Arbeitsplatz in einem hochspezialisierten Fachteam aus pragmatischen 
Machern. Das stetige Lernen und Verbessern ist fester Bestandteil der Firmenkultur und die treibende Kraft im 
ganzen Team. Wir sind immer auf der Suche nach der optimalen Lösung für unsere Kunden.  
 
Deine Bewerbungsunterlagen 
Per Mail an contact@recapp.ch 
 
Kontakt 
David Imseng, CEO Tel: 079 314 44 45 


